
СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ РАБОТНИКОВ АВТОВАЗА:

Стоимость комплексного обеда/ужина – 223 руб.
Компенсация стоимости питания – 188,15 руб.
(84,375%).
Работник платит – 34,85 руб. (15,625%)  
за полноценный обед/ужин.
Бесплатное питание в ночную смену.

Страхование работников от несчастного  
случая на производстве за счет средств 
работодателя.

На условиях софинансирования  
(рассрочка до 11 месяцев)

Пособия женщинам – 10-ти недельный 
дополнительный дородовый отпуск,  
пособие с 1,5 до 3-х лет

Корпоративная система признания  
трудовых заслуг работников (корпоративные, 
муниципальные, региональные,  
ведомственные, государственные награды).

Проведение корпоративных  
и профессиональных праздников.
Спартакиада АО «АВТОВАЗ».

«Профсоюзная дисконтная карта» –  
скидки в организациях-партнерах
Материальная помощь к отпуску и др.

ПУТЕВКИ НА ЛЕЧЕНИЕ И ОТДЫХ – ДОТАЦИЯ 
СТОИМОСТИ ПУТЕВКИ:

Санаторно-курортное лечение 85-90%, 
отдых 75%. Работник оплачивает 10-15%  
от стоимости путевки на санаторно-курортное 
лечение и 25% от стоимости путевки на отдых.

Специальная цена для работников на  
LADA VESTA  на 7% ниже 
розничной цены.

рекомендованной

Специальная цена для работников на другие 
модели LADA на 10% ниже рекомендованной 
розничной цены.

Предоставление медицинских услуг, в том  
числе лечение зубов (по талонам) –  
ФГБУ ФНКЦРиО ФМБА России.

ПИТАНИЕ

СТРАХОВАНИЕ

КОРПОРАТИВНАЯ  
ПРОГРАММА ДМС

ПОДДЕРЖКА МАТЕРИНСТВА  
И ДЕТСТВА

НАГРАЖДЕНИЯ  
И ПООЩРЕНИЯ

КУЛЬТУРНО-МАССОВЫЕ  
И СПОРТИВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ  
ЛЬГОТЫ ЧЛЕНАМ АСМ

САНАТОРНО-КУРОРТНОЕ 
ЛЕЧЕНИЕ И ОТДЫХ

РЕАЛИЗАЦИЯ  
АВТОМОБИЛЕЙ LADA

МЕДИЦИНСКОЕ 
ОБСЛУЖИВАНИЕ


