
ОТЧЕТ о работе 

Службы содействия трудоустройству выпускников 

ГАПОУ СО «Саратовский техникум отраслевых технологий 

за II полугодие 2022-2023 уч.г. 

 

В образовательном учреждении создана служба содействия трудоустройству 

выпускников с целью максимального содействия трудоустройству выпускников и занятости 

обучающихся в свободное от учебы время. 

Основные задачи службы содействия трудоустройству выпускников   

I. Непосредственно касающиеся трудоустройства студентов и выпускников:  

1. Стажировки (практика).  

2. Временная занятость (во время обучения).  

3. Трудоустройство после окончания техникума.  

II. Решающие стратегические задачи, обеспечивающие трудоустройство студентов и выпускников 

(служба содействия занятости):  

1. Определение особенностей и актуальности программ обучения в лицее, сравнение их с 

программами других ОУ, готовящими специалистов по той же тематике, выявление сильных и 

слабых сторон обучения в данном техникуме, определение своей специфики, своего сегмента на 

рынке образовательных услуг.  

2. Определение «целевой группы» – предприятий (групп предприятий), для которых 

техникум готовит специалистов.  

3. Работа с выпускниками: создание базы данных. 

4. Работа со студентами, ведение профориентационной работы, предоставление информации о 

ситуации на рынке труда и прогнозах о развитии рынка труда, координация научной работы 

студентов, способствующей их успешному трудоустройству и отвечающей задачам службы.  

5. Взаимодействие с работодателями, проведение совместных совещаний и конференций, анализ 

взаимодействия техникума с предприятиями.  

 

1. Использование веб-сайта. 

Техникум имеет свой сайт http://stos.saratovschool.ru. На сайте в разделе Содействие в 

трудоустройстве размещены: положение ССТВ, план работы службы содействия трудоустройству 

выпускников, отчет о работе ССТВ, сайты по трудоустройству и актуальные вакансии, образец 

заполнения резюме, информация о том, как подготовиться к собеседованию , нормативная 

документация, результаты трудоустройства выпускников, полезные На сайте размещен счетчик, 

по которому отслеживается посещаемость за месяц. 

 

2. Консультационная работа со студентами по вопросам самопрезентации, 

профориентации и информирования о состоянии рынка труда. 

Сотрудники ССТВ активно принимали участие в конференциях, совещаниях, круглых 

столах  

С целью информированности выпускников Службой содействия трудоустройству 

выпускников: 

 обновляется стенд, на котором помещены перечень вакансий, а также указаны адреса 

сайтов, номера телефонов, где можно получить эту информацию. 

 Проведены консультации по вопросам трудоустройства на классных часах. . 

Проведены информационные встречи с работодателями. 

 Анкетирование студентов по удовлетворенности полученной в техникуме подготовкой, 

проведенное педагогом-психологом.  

 Проанализированы профессиональные намерения обучающихся выпускных групп на 

основе анкетирования, цель которого - выяснить, сколько планирует заниматься трудоустройством 

после получения диплома, какие сложности предвидят выпускники при поиске работы, нуждаются  

ли в помощи техникума; сколько планируют продолжить обучение по специальности, не по 

специальности. 

Согласно опроса 84 % выпускников не разочаровались в полученной 

специальности/профессии, выбор которой считают абсолютно правильным. Примерно 77% 



выпускников удовлетворены своей подготовкой. Большинство студентов планируют работать по 

специальности и продолжать обучение по специальности.  

 Проведена методическая и информационная работа по вопросам адаптации на рынке 

труда  в периоды преддипломной практики. 

 Участие в конкурсах профессионального мастерства 

 Участие в Региональном этапе соревнований «Профессионалы» по компетенциям 

«Сварочные технологии», «Малярные и декоративные работы», «Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей». 

 Участие в Отборочном этапе Чемпионата «Профессионалы» по компетенции «Малярные  

и декоративные работы» в г.Бузулук Оренбургской области  

3. Разработка методических материалов по вопросам трудоустройства выпускников.  

 Методические рекомендации для проведения классных часов «Профессий много – твоя 

одна», «Как найти работу», «Образование и карьера» и др. 

 Методические рекомендации для студентов «Составление профессионального 

портфолио»; 

 Мониторинг удовлетворенности обучающихся образовательным процессом; 

 Мониторинг удовлетворенности работодателей качеством образования выпускников . 

4. Организация центром (службой) мероприятий по содействию трудоустройству 

выпускников (ярмарок вакансий и специальностей, презентаций компаний, дней карьеры и 

т.д.). 

Совместно с работодателями осуществлялись следующие виды совместной деятельности:  

 организация конкурсов профессионального мастерства, научно-практических 

конференций, фестивалей, мастер-классы, экскурсий, выставок продукции, произведенной 

предприятиями; 

 

№ Дата  Название мероприятия  Участники мероприятия  

1.  январь-май 

2023  

Встреча с психологом, адресная 

психологическая помощь 

выпускникам  

Обучающиеся выпускных 

курсов 

2.  март 2023  День открытых дверей в техникуме   Выпускники мастер-классы 

3.  10.04.2023г. Экскурсия на ОАО «ЗМК» Обучающиеся 3-го курса  

4.  14.04.2023г. Участие в Ярмарке вакансий Обучающиеся выпускных 

курсов 

5.  13.06.2023г. Вступление в отраслевой Консорциум 
среднего профессионального 

образования в сфере строительства 

ОО СПО, отраслевые и 
межотраслевые объединения 

работодателей 

6.  июнь 2023 Участие работодателя в качестве 
председателя ГЭК 

Обучающиеся выпускных групп 

 

5. Взаимодействие с органами по труду и занятости населения. 
Совместно с центром занятости населения и представителями организаций – работодателей 

был организован День профориентации для студентов выпускных групп. На мероприятии было: 

- информирование выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда с целью содействия 

их трудоустройству; 

- анкетирование студентов для внесения в базу соискателей для дальнейшего 

трудоустройства; 

- обучение представителями ЦЗН работе на портале Работа России 

 

 


