
Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) 
Наименование юридического лица / ф.и.о. индивидуального предпринимателя/ физического лица (нужное подчеркнуть)  

____________________Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Саратовской области  

«Саратовский техникум отраслевых технологий»  (ГАПОУ СО «СТОТ») 
Адрес места нахождения __410038, г.Саратов, ул. Соколовогорская, 8______________________________________________________________________________ 

Адрес фактического места нахождения  ___410038, г.Саратов, ул. Соколовогорская, 8_____________________________________________________________ 

Номер контактного телефона  ______(8452)  75-22-08, 75-13-14______________________________________________________________________________________ 

Фамилия, имя, отчество представителя работодателя ___Волкова Татьяна Ивановна_________________________________________________________________ 

Проезд (вид транспорта, название остановки) _маршрутка № 94, 95, 72, 52, 115, авт. 2Д ост. «Соколовогорская»_______________________________________________ 

Организационно-правовая форма юридического лица _______автономные учреждения_________________________________________________________________ 

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, общественные объединения или организации (нужное подчеркнуть) 

Численность работников  _______78 человек______________________________________________________________________________________________________ 

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД)  _  85.21 среднее профессиональное образование_______________________________________________________ 

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошкольными учреждениями, условия для приема пищи во 

время перерыва (нужное подчеркнуть) 

Иные условия ___________________________________________________________________________ 
 

 

 

 

Наименование профессии 

(специальности), должности 

 

 

 

 

Квалифи

кация 

 

 

 

 

Необх

одимо

е 

количе

ство 

работн

иков 

 

Характер работы 

 

 

 

 

 

Заработная 

плата (доход) 

 

Режим работы 

 

 

 

 

Профессионально-

квалификационные 

требования, образование, 

дополнительные навыки, 

опыт работы 

 

 

 

 

Дополни

тельные 

пожелан

ия к 

кандидат

уре 

работник

а 

 

 

 

 

Предос

тавлени

е 

дополн

ительн

ых 

социаль

ных 

гаранти

й 

работн

ику 

 

 

 

Постоянная, временная, по 

совместительству, сезонная, 

надомная 

Нормальная 

продолжительность 

рабочего времени, 

ненормированный 

рабочий день, 

работа в режиме 

гибкого рабочего 

времени, 

сокращенная 

продолжительность 

рабочего времени, 

сменная работа, 

 вахтовым методом 

 

 

 

Начало 

работы 

 

 

 

Окончан

ие 

работы 

 

Прием по 

результатам 

конкурса на 

замещение 

вакансии 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

педагог-психолог  1 постоянно 12000 нормальная 8.00 15.00 высшее педагогическое    

воспитатель  1 постоянно от 12280 сутки через трое 8.00 8.00 высшее педагогическое    

педагог дополни-

тельного образования 

 1 постоянно  можно по 

совместительсву 
10011 нормальная 8.00 15.00 высшее или среднее 

педагогическое 
   

секретаря 
руководителя 

 1 постоянно 15000 нормальная 8.00 17.00 высшее    

 

 

«__01__»____октября________2019  г.                                                                                   Работодатель (его представитель)  _____________________   _В.И.Абеляшев______ 


