
Дисциплина   Обществознание 

ФИО преподавателя    Толмачева Ирина Николаевна 

Домашнее задание для групп 11,12,13,14   курс 1 

ТЕСТ ПО ТЕМЕ: ЭКОНОМИКА ПОТРЕБИТЕЛЯ. БЕЗРАБОТИЦА. 

 

Внимательно прочитайте вопросы и ответьте на следующие вопросы. При 

ответах на вопросы необходимо выбрать только один наиболее точный и 

правильный ответ. 

 

1. Формами безработицы являются: 

- открытая 

- текучая 

- застойная 

- …… 

 

2. Большинство жителей района трудилось на швейной фабрике. После ее 

закрытия многие остались  без работы. Но в районе открылось несколько 

предприятий бытового обслуживания, где наблюдается нехватка рабочих 

рук. К какому типу относится безработица в районе. 

1) застойная        2) структурная   3) фрикционная     4) сезонная 

3. Верны ли суждения о безработице? 

А. К категории безработных относят только тех, кто ищет работу  или 

ожидает возвращения на работу. 

Б. Уровень циклической безработицы может быть понижен за счет 

переквалификации работников старых отраслей. 

1) верно только А                    3) верны оба суждения 

2) верно только Б                     4) оба неверны 

     4.Верно ли суждение? Уровень жизни населения  страны определяется: 

      А. Суммой денег, заработанных жителями за год. 

      Б. Личными потребительскими расходами. 

      1) верно только А   2) верно только Б     3) верны оба суждения    4) оба   

неверны                                                                                                                      

    5. Уровень жизни населения в значительной степени определяется 

    1) числом частных предприятий 

    2) уровнем предоставляемых политических свобод 

    3) объемом произведенных товаров и услуг 

    4) типом избирательной системы 

    6. Установите соответствие между понятием, характеризующим экономику    

потребителя, приведенным в первом столбце, и его определением, 

приведенным во втором столбце: 

 

 



ПОНЯТИЕ                                                            ОПРЕДЕЛЕНИЕ 

А. Доход                              1. Выраженные в денежной стоимости  затраты.        

Б. Расход                              2. Установленный государством обязательный  

В. Налог                              сбор, уплачиваемый гражданами и предприятиями.                    

Г. Пособие                           3. Денежная помощь государства лицам, находя-                                                

                                             щимся в тяжелом материальном положении.                                                                 

                                              4.Денежные и иные ценности, полученные в  

                                                          результате деятельности. 

А Б В Г 

    

   

7. Верны ли суждения   об экономической культуре потребителя? 

А. Экономическая культура потребителя состоит в рачительном и 

бережливом отношении к приобретаемым благам. 

Б. Экономическая культура потребителя всегда должна опираться на 

принцип:  « Чем больше товаров приобретается и потребляется, тем лучше». 

1) верно только А      2) верно только Б         3) верны оба суждения    4) оба 

неверны 

8. Два экономиста вели спор на тему: « Чему правильнее уделить большее 

внимание в такое сложное время, которое сейчас переживает Россия, - 

экономике или культуре?» Один уверял: « Конечно, экономике! В ней – 

корень проблем!» Второй возражал: « Правильно ли это? Может быть, 

истина заключается как раз в обратной логике: если забросить культуру, 

образование, то любые первоначальные успехи в экономике со временем 

сойдут на нет, поскольку она не может в конце концов достичь больших 

результатов в бескультурном, духовно деградировавшем обществе». 

1) Какая проблема поднята в споре? 

2) Как вы думаете, кто прав в этом споре? Почему? 

3) Приведите два примера современной действительности или из истории, 

подтверждающие, на ваш взгляд, правоту одного из спорящих 

 

Домашнее задание для групп 101, 102, 103 

Ответить на вопросы и тестовые задания: 

1. Охарактеризуйте понятие « социальная мобильность». Виды 

социальной мобильности. Приведите примеры ее проявления. 

2. Факторы социальной мобильности. 

3. Что такое «социальный лифт»? 

4. Положительные и отрицательные последствия социальной 

мобильности. 



ТЕСТ: СОЦИАЛЬНАЯ СТРУКТУРА ОБЩЕСТВА. 

Внимательно прочитайте вопросы и ответьте на следующие вопросы. При 

ответах на вопросы необходимо выбрать только один наиболее точный и 

правильный ответ. 

 

1.К социальным группам, выделяемым по религиозному признаку, относятся 

1) католики 

2) рабочие 

3) французы 

4) москвичи 

2. По социально- классовому признаку выделяют такую социальную 

общность, как 

1) немцы 

2) москвичи 

3) горожане 

4) рабочие 

3. Какой признак лежит в основе объединения людей в такую социальную 

общность, как москвичи? 

1) территориальный 

2) демографический 

3) этнический 

4) религиозный 

4.К « социальным лифтам» не относят 

1) армию 

2) конфликты 

3) образование 

4) церковь 

5. К вертикальной социальной мобильности относится 

1) переход с одной работы на равноценную другую 

2) переход на пенсию 

3) увольнение с работы по сокращению штатов с сохранением содержания 

4) назначение бывшего министра генеральным директором предприятия 

6. Степень признания обществом достоинств личности конкретного человека 

– это 

1) престиж 

2) авторитет 

3) статус 

4) роль 

7.Социальные условия, при которых люди имеют различный доступ к  

социальным благам, называются 

1) социальным неравенством 

2) социальной мобильностью 

3) социальными отношениями 

4) социальным статусом 



8. Определите понятие: « Изменение человеком или группой своего 

социального положения в обществе называется….»                                                               

9. Основным признаком класса является 

1) владение собственностью 

2) политическая роль 

3) авторитет в обществе 

4) размеры богатства 

10. Наследственная принадлежность к определенной группе характеризует: 

1) сословия 

2) классы 

3) страты 

4) семью  

11. Социальные институты, способствующие социальным перемещениям, 

носят название социальных: 

1) слоев 

2) отношений 

3) обязанностей 

4) лифтов 

12. Проанализируйте ситуацию: После окончания института молодой 

человек Н. устроился менеджером в коммерческий банк. Спустя некоторое 

время он закончил курсы повышения квалификации, после чего был 

назначен исполнительным директором банка. Изменения произошли у него и 

в личной жизни: он женился на дочери владельца банка. 

Иллюстрацией какого социального процесса может служить данная 

ситуация? Какие факторы сыграли решающую роль? Как они называются в 

социологии? 

 

Домашнее задание для группы 23 курс 2 

Подготовить конспект по теме: Президент РФ (глава 4) и 

Федеральное Собрание (глава 5). Конституция РФ главы 4,5. 

 

 

   

 



 

Дисциплина   Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

Домашнее задание для группы 104   курс 1 

Решить ситуационные задачи: 

Задача 1. 

По окончании железнодорожного института Петров С.С. был направлен 

по распределению на работу инженером в депо. При оформлении его 

предупредили, что он принимается с испытательным сроком, поскольку по 

своей должности обязан не только решать производственные вопросы, но и 

руководить коллективом. Петрова возражал, утверждая, что окончание 

института освобождает его от испытания при поступлении на работу. 

1. Какова цель испытательного срока? 

2.Для каких категорий работников администрация не вправе 

устанавливать испытание и почему? 

3. Какое решение следует принять по этому вопросу? 

Задача 2 

На предприятии для заключения трудового договора обратились: Орлова, 

17 лет (окончила 11 классов общеобразовательной школы); Семина, 

окончившая техникум по специальности «Экономист» (по очной форме 

обучения). В отделе кадров от них потребовали следующие документы: 

паспорт, трудовую книжку, диплом о высшем образовании, медицинскую 

справку, свидетельство ИНН, свидетельство государственного пенсионного 

страхования, справку с места жительства. 

Какие документы должна представить каждая из них? Ответ 

обоснуйте. 

 Задача 3. 

Бригадир каменщиков Васильев в течение 2 лет проработал на 

строительстве по срочному трудовому договору. По истечении срока 

договора в июле месяце Васильев подал заявление с просьбой его уволить, но 

директор отказал ему, ссылаясь на отсутствие квалифицированных 

каменщиков и необходимость закончить строительство крупного объекта. 

Однако через три месяца после подачи Васильевым заявления был издан 

приказ об освобождении его от работы согласно поданному ранее (в июле) 

заявлению. Васильев обратился в суд с требованием о восстановлении на 

работе, ссылаясь на то, что он просил об увольнении летом, а в настоящее 

время обстоятельства у него изменились, и он не намерен увольняться. 

Какое решение должен вынести суд? 

 

 Задача 4. 

Водитель-экспедитор Козлов допустил аварию, за что был привлечен 



милицией к административной ответственности. Руководство автобазы 

предъявило к нему требования о возмещении материального ущерба в связи с 

аварией, включив в сумму ущерба: 1. Расходы по ремонту автомашины. 2. 

недополученные автобазой денежные суммы за время ремонта автомашины. 

3. стоимость утраченного груза. По мнению директора автобазы Козлов 
35 

должен понести полную материальную ответственность, так как с ним 

заключен договор о полной материальной ответственности. 

Каковы пределы материальной ответственности Козлова? 

 Задача 5: При утверждении правил внутреннего трудового распорядка 

на текстильной фабрике работодатель предложил в перечень мер 

дисциплинарного взыскания включить: выговор с последним 

предупреждением; лишение отпуска для работников, совершивших прогулы, 

увольнение беременных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до 1,5 

лет, за отказ от сверхурочных работ. 

 Законны ли такие предложения работодателя? 

 

Дисциплина   Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

Домашнее задание для группы 201   курс 2 

Решить ситуационные задачи: 

Задача 1. Индивидуальный предприниматель Иванов занимался установкой пластиковых окон. 

Некачественно выполнил установку окон. Потребитель Сидоров обнаружил дефект. Обратился в 

суд. В суде Иванов ссылается на то, что на момент подачи иска статус ИП был прекращен. А 

потому нести ответственность по обязательствам индивидуального предпринимателя нести не 

будет. Какое решение примет суд? 

Задача 2. Налоговая инспекция подала в суд исковое заявление к гражданину Иванову, который 

осуществлял сделки розничной купли-продажи продовольственных товаров от имени ОАО «Вкус» 

в качестве поверенного по договорам коммерческого представительства, не обладая при этом 

статусом индивидуального предпринимателя. Могут ли физические лица представлять чьи-либо 

интересы без правового статуса индивидуального предпринимателя? Какое решение примет суд?  

Задача 3. Между прежним должником ООО «Солт» и новым ОАО «Крин» с участием кредитора 

ООО «Сторм» в лице директора филиала, действующего на основании доверенности, заключалось 

соглашение о переводе долга. В момент заключения соглашения ООО «Сторм» уже было 

исключено из государственного реестра юридических лиц. Будет ли такое соглашение признано 

действительным? Должен ли представитель узнать о прекращении правоспособности 

представляемого им лица?  

Задача 4. Лицо, признанное судом недееспособным в 2008 г., в 2013 г. подало в суд заявление о 

признании себя дееспособным от своего имени. Суд в принятии заявления отказал, мотивируя тем, 

что оно подано лицом, не имеющим право подавать подобные заявления. С такими заявлениями 

может обращаться только его опекун. Верно ли поступил суд?  



Дисциплина   Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

Домашнее задание для группы 202   курс 2 

Решить ситуационные задачи: 

1.Работник Вольнов без уважительных причин на два часа опоздал на работу. По этому 

факту с него было взято письменное объяснение. В этот же день он демонстративно ушел 

с работы на три часа раньше. Считая, что в течение рабочего дня работник Вольнов 

отсутствовал на рабочем месте без уважительных причин более четырех часов, 

администрация уволила его за прогул. 

 Ответьте, правомерно ли решение администрации? Ответ аргументируйте. 

2. За виновное неисполнение своих обязанностей директор ремонтной мастерской своим 

приказом объявил столяру Буянову выговор и оштрафовал его на пять минимальных 

размеров оплаты труда. 

Законны ли действия директора мастерской? Какие виды дисциплинарных взысканий 

предусмотрены Трудовым кодексом, иными федеральными законами, уставами и 

положениями о дисциплине? 

3. Грузчик универмага Засухин появился на работе в нетрезвом состоянии и был 

отстранен от работы. От проверки в наркологическом пункте и дачи письменного 

объяснения он отказался¸ о чем были составлены соответствующие акты. В этот же день 

работник был уволен. Считая, что его уволили несправедливо, Засухин обратился за 

консультацией к адвокату. 

 Законны ли действия администрации? 

4. Старшего инженера отдела Николаеву перевели приказом директора НИИ 

«Нефтепроект» на постоянную работу на должность заместителя главного инженера 

института со значительно более высоким окладом и широким кругом полномочий. 

Николаева возражала против перевода, ссылаясь на то, что новая работа для нее слишком 

ответственная. Однако руководство института настаивало на назначении, объясняя этот 

производственной необходимостью. 

Законны ли действия администрации НИИ «Нефтепроект»?  

5. Гражданин Митрофанов был принят в ЗАО «Автокомбинат №3» водителем 

пассажирского автобуса. За нарушение правил дорожного движения он в установленном 

порядке был лишен права управления транспортными средствами на шесть месяцев. 

Приказом по автокомбинату его перевели на этот срок на работу автослесарем, но 

Митрофанов приступить к новой работе отказался. 

Правомерен ли отказ Митрофанова? Является ли законным данный перевод на другую 

работу? Как разрешить сложившуюся проблему? 

6. В результате ураган были существенно повреждены производственные постройки 

завода «Деталь». Директор завода издал приказ о переводе всего инженерно-технического 



персонала на работы по расчистке территории и ликвидации последствий урагана. Часть 

работников отказались от такого перевода, мотивируя тем, что они заключали трудовой 

договор о другой работе, а расчищать территорию не их функция. 

Правомерны ли действия директора завода? Как осуществляется перевод на другую 

работу по производственной необходимости? 

7. Гражданка Ларичева работала раскройщицей тканей в ателье. По трудовому договору 

ее рабочее место находилось в магазине по продаже тканей, где ателье арендовало часть 

помещения. Однако срок аренды истек, и магазин отказался его продлить. Ларичеву 

направили на работу в филиал ателье, расположенный в другом районе города, где ее 

выработка, а соответственно и заработок значительно снизились. 

Можно ли рассматривать действия администрации ателье как перевод на другую работу? 

Законны ли действия администрации в отношении Ларичевой? 

 

Дисциплина   Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

Домашнее задание для группы 203   курс 2 

Решить ситуационные задачи: 

1.Работник Вольнов без уважительных причин на два часа опоздал на работу. По этому 

факту с него было взято письменное объяснение. В этот же день он демонстративно ушел 

с работы на три часа раньше. Считая, что в течение рабочего дня работник Вольнов 

отсутствовал на рабочем месте без уважительных причин более четырех часов, 

администрация уволила его за прогул. 

 Ответьте, правомерно ли решение администрации? Ответ аргументируйте. 

2. За виновное неисполнение своих обязанностей директор ремонтной мастерской своим 

приказом объявил столяру Буянову выговор и оштрафовал его на пять минимальных 

размеров оплаты труда. 

Законны ли действия директора мастерской? Какие виды дисциплинарных взысканий 

предусмотрены Трудовым кодексом, иными федеральными законами, уставами и 

положениями о дисциплине? 

3. Грузчик универмага Засухин появился на работе в нетрезвом состоянии и был 

отстранен от работы. От проверки в наркологическом пункте и дачи письменного 

объяснения он отказался¸ о чем были составлены соответствующие акты. В этот же день 

работник был уволен. Считая, что его уволили несправедливо, Засухин обратился за 

консультацией к адвокату. 

 Законны ли действия администрации? 



4. Старшего инженера отдела Николаеву перевели приказом директора НИИ 

«Нефтепроект» на постоянную работу на должность заместителя главного инженера 

института со значительно более высоким окладом и широким кругом полномочий. 

Николаева возражала против перевода, ссылаясь на то, что новая работа для нее слишком 

ответственная. Однако руководство института настаивало на назначении, объясняя этот 

производственной необходимостью. 

Законны ли действия администрации НИИ «Нефтепроект»?  

5. Гражданин Митрофанов был принят в ЗАО «Автокомбинат №3» водителем 

пассажирского автобуса. За нарушение правил дорожного движения он в установленном 

порядке был лишен права управления транспортными средствами на шесть месяцев. 

Приказом по автокомбинату его перевели на этот срок на работу автослесарем, но 

Митрофанов приступить к новой работе отказался. 

Правомерен ли отказ Митрофанова? Является ли законным данный перевод на другую 

работу? Как разрешить сложившуюся проблему? 

6. В результате ураган были существенно повреждены производственные постройки 

завода «Деталь». Директор завода издал приказ о переводе всего инженерно-технического 

персонала на работы по расчистке территории и ликвидации последствий урагана. Часть 

работников отказались от такого перевода, мотивируя тем, что они заключали трудовой 

договор о другой работе, а расчищать территорию не их функция. 

Правомерны ли действия директора завода? Как осуществляется перевод на другую 

работу по производственной необходимости? 

7. Гражданка Ларичева работала раскройщицей тканей в ателье. По трудовому договору 

ее рабочее место находилось в магазине по продаже тканей, где ателье арендовало часть 

помещения. Однако срок аренды истек, и магазин отказался его продлить. Ларичеву 

направили на работу в филиал ателье, расположенный в другом районе города, где ее 

выработка, а соответственно и заработок значительно снизились. 

Можно ли рассматривать действия администрации ателье как перевод на другую работу? 

Законны ли действия администрации в отношении Ларичевой? 

 

Адрес электронной почты преподавателя для отправления 

готового домашнего задания: 

tolmachevair@mail.ru 

 

 


